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Capitulo | T ——

DA DENOMINAGCAO, DA SEDE, DA DURACAO E DO OBJETO SOCIAL

Art. 12. O Instituto do Cancer Infantil e Pediatria Especializada — Icipe, CNPJ 10.942.995/0001-
63, CF/DF 07.534.609/001-63, doravante denominado simplesmente “Icipe”, € uma
associacio de direito privado, sem fins econémicos e lucrativos, que se regera pelo presente
Estatuto e pelas disposigdes legais que lhe forem aplicaveis.

Art. 22. O Icipe tem sede e foro em Brasilia, Distrito Federal, com prazo de duragdo
indeterminado, podendo abrir, transferir e encerrar filiais e escritdrios, conforme decisao do
Conselho de Administragao.

Art. 32. O Icipe tem por objeto social a promogao de assisténcia a saude, mediante a prestagao
de servicos hospitalares e ambulatoriais e também no desenvolvimento de ensino e pesquisa
em saude.

§ 12 O Icipe podera, para consecugdo de seu objeto social, utilizar-se de quaisquer meios e
atividades permitidos em lei, especialmente:

| - prestar servigos de assisténcia a satide em unidades proprias, cedidas, disponibilizadas ou
alugadas;

Il - prestar servigos de assisténcia a salde, mediante administrac3o e geréncia hospitalar em
unidades de terceiros, administradas por meio de contrato de gestao e/ou outro instrumento,
firmado com o Poder Publico;

Il - promover condigdes para o desenvolvimento e aperfeicoamento das agdes e servigos de
salde, ensino e pesquisa em saude, da humaniza¢do do atendimento e da formagao
profissional de seus funcionarios e colaboradores;

IV - executar, contratar ou apoiar programas, projetos e agdes no ambito de seu campo de
atuacao;

V - celebrar as parcerias, contratos e os convénios que se fagam necessarios com entes
publicos e privados para a execugdo de projetos do Instituto;

VI - buscar meios de obtencdo de recursos em prol do Instituto, mediante projetos aprovados | a

pelo Conselho de Administragdo, admitidas parcerias com 6rgaos publicos, institui¢cdes
publicas e privadas;

VIl - promover cooperagdo técnica com 6rgdos publicos, instituicdes publicas e privadas,
nacionais e internacionais;

VIII - promover, apoiar e desenvolver, em seus varios desdobramentos, atividades intelectuais
e culturais, por meio de estratégias e técnicas consideradas adequadas;
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IX - contribuir para a solugdo de fragilidades no acesso ao tratamento e melhoria da saude e
qualidade de vida;

X - prestar assisténcia a saude e desenvolver programas de habilitagdo e reabilitacdo de
criangas e adolescentes com deficiéncias, buscando a sua inclus3o 3 vida comunitaria; e

XI - contribuir com as agdes de protegdo social especial, no amparo e protecdo as criangas e
aos adolescentes, com vistas a reducdo de danos e riscos a satde ou 3 vida.

§ 22 A dedicagdo as atividades previstas no § 12 configura-se mediante a execucgao direta de
projetos, programas e ou planos de trabalho ou mediante a doagdo de recursos fisicos,
humanos e ou financeiros aos projetos e programas aprovados pelo Conselho de
Administracdo.

Art. 42. No desenvolvimento de suas atividades, o Instituto observara os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia, e ndo fara
qualquer discriminagdo de raga, cor, sexo ou religido.

Paragrafo unico. O Icipe ndo tem carater politico-partidario, sendo proibida sua participacio
em campanha de interesse politico-partidario ou eleitoral.

Art. 52. O Icipe adotard préticas de gestdo administrativa necessérias e suficientes a coibir a
obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais pelos seus
dirigentes e associados, a partir da execucido de medidas anticorrupgdo e o cumprimento da
transparéncia publica.

Capitulo I
DOS ASSOCIADOS

Art. 62. O quadro associativo do Instituto é composto por pessoas fisicas e juridicas que
colaborem com a consecugio do objeto social do Instituto, desde que qualificadas conforme
as previsdes deste Estatuto.

Art. 72. Haverd as seguintes categorias de associados:

I - Fundadores: pessoas fisicas ou juridicas signatarias da Ata de Constitui¢do do Instituto;

Il - Colaboradores: pessoas fisicas ou juridicas que colaborem para a materializagdo do objeto
social do Instituto; e

Il - Efetivos: pessoas fisicas ou juridicas que tenham permanecido por, no minimo, 6 (seis)
meses ininterruptos no quadro associativo do Instituto como associados colaboradores.
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§ 12 Os associados colaboradores serdo indicados por qualquer associado/a fundador/a ou
efetivo/a, e sua admissdo ao quadro associativo dar-se-a mediante aprovagao do Conselho de
Administragao.

§ 22 Ap6s o periodo de 6 (seis) meses ininterruptos no quadro associativo, os associados
colaboradores poderdo ser admitidos como associados efetivos, por deliberagdo da
Assembleia Geral, sendo necessaria prévia anuéncia do/a respectivo/a associado/a
colaborador/a.

§ 32 Qualquer associado/a poderd, a qualquer tempo, comunicar sua retirada do quadro social
do Instituto, mediante notificacdo de desligamento, por escrito, a Diretoria.

Art. 82. Por proposta do Conselho de Administragdo a Assembleia Geral, poderdo ser criadas
outras categorias de associados, definidos no ato da criagdo os direitos e obrigagoes da(s)
categoria(s) criada(s).

Art. 92. Cada associado/a fundador/a e efetivo/a terd direito a um voto na Assembleia Geral.

Art. 10. S3o direitos de todos os associados:

| - participar dos eventos promovidos pelo Instituto;

Il - solicitar ao Conselho de Administracdo toda informagdo contabil que desejarem, bem
como informacdes sobre o balango patrimonial;

Il - participar das Assembleias Gerais, observado o art. 11;

IV - apresentar propostas de projetos e estratégias de atuagao, com o objetivo de fomentar
as fungdes institucionais do Icipe, observado seu objeto social; e

V - ser eleito/a e/ou indicado/a para compor os 6rgdos de governanga do Icipe, nos termos do
presente Estatuto.

Art. 11. S3o direitos exclusivos dos associados fundadores e efetivos participar das
Assembleias Gerais, com direito a voto.

Paragrafo Gnico. Ndo tera direito a voto o/a associado/a fundador/a ou efetivo/a, por
caracterizar conflito de interesses, aquele que se inclua em alguma das situagdes dispostas
nos incisos abaixo, enquanto nela permanecer:

| - contratado/a pelo Icipe;

Il - sécio/a em empresa fornecedora de produtos ou servigos para o Icipe;

Il - parente de 1° grau de sécio de empresa que esteja fornecendo produtos ou servigos para
o lcipe; e

IV - declare a existéncia de conflito de interesses por outro motivo.
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Art. 12. S3o deveres de todos os associados:
I - cumprir as disposi¢des do estatuto, cddigo de ética e conduta, politicas, regimentos e
demais instrumentos normativos do Icipe;

Il — promover as atividades do Instituto e defender publicamente seus interesses e atividades;
Il - contribuir para a consecugdo dos objetivos sociais do Icipe;

IV - atuar com decoro e honestidade, observando os preceitos da moral e da ética e zelar pelo
bom nome do Icipe, em sua prépria comunidade ou fora dela;

V - comparecer as Assembleias ou reunies para as quais sejam convocados;

VI - contribuir para a organizagdo financeira e administrativa do Icipe, seu gerenciamento e
efetividade, assim como participar da defesa de seu nome e da construgdo de sua boa
imagem; e

VII - zelar pela conservagdo do patriménio social do Icipe.

Art. 13. O/A associado/a ndo responde, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigacdes
sociais assumidas pelo Icipe.

Art. 14. O/A associado/a podera ter seus direitos suspensos, por decisio do Conselho de
Administragdo, quando:

| - deixar de cumprir quaisquer de seus deveres;

Il - infringir qualquer disposi¢do estatutdria, regimental ou qualquer decisdo da Assembleia
Geral, do Conselho de Administragdo, do Conselho Fiscal e da Diretoria;

Il - praticar qualquer ato que implique desabono ou descrédito do Icipe ou de seus membros;
IV - houver conflito de interesses com os objetivos do Instituto, conduta incompativel com a
reputacdo da associagdo ou insolvéncia civil; ou

V - praticar atos ou valer-se do nome do Icipe para tirar proveito patrimonial ou pessoal, para
si ou para terceiros.

§ 12 Diante da ocorréncia de um dos casos acima, o/a associado/a que tiver seus direitos
suspensos podera ser excluido do quadro associativo.

§ 22 O/A associado/a excluido podera recorrer da decis3o no prazo de 30 (trinta) dias contados
da data da ciéncia, sem efeito de suspensdo da decisdo, encaminhando seu recurso ao/a
Presidente do Conselho de Administracdo, que se incumbira de convocar a Assembleia Geral
para decidir, em instancia final, acerca da exclus3o.

§ 32 A decisdo de exclusdo de associado, em instancia final, deverd ser tomada pela maioria

absoluta dos membros da Assembleia Geral em reunido especialmente convocada para este
fim, mediante a apresentacdo de Relatério de Exclusdo formulado pela Diretoria.
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§ 4° O/A associado/a recorrente estard impedido/a de votar na Assembleia que 'a“n r
sobre seu recurso.

§ 52 Na hipétese de exclus3o, demissdo ou falecimento, o/a associado/a e/ou seus sucessores
n3o fardo jus ao recebimento de bens, direitos, valores ou qualquer parcela do patriménio do
Icipe.

Art. 15. Os membros da Diretoria, do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal poderdo
ser associados do Instituto, mas deverdo se abster de votar na Assembleia Geral em assuntos
que digam respeito a atos deliberados nos érgéos de governanga do Icipe em que participam.

Capitulo llI

DOS RECURSOS FINANCEIROS, DO PATRIMONIO SOCIAL E SUA DESTINACAO

Art. 16. As receitas financeiras do Icipe sdo constituidas por:

| - receitas do Instituto que se originarem das atividades inerentes ao seu objeto;

Il - repasse financeiro decorrente de cada contrato de gestdo firmado com o poder publico;
lll - convénios, termos de parceria, de fomento ou de cooperagdo, ou outros instrumentos
congéneres, celebrados com orgdos ou entidades publicas ou privadas, nacionais ou
internacionais, para projetos de interesse social ou voltados ao ensino e a pesquisa cientifica,
desenvolvimento tecnoldgico ou inovagao;

IV - contrapartida por estagios ou residéncia de alunos de entidades de ensino superior ou
técnico;

V - doacdes, legados e herangas destinadas ao Icipe;

VI - resultado de aplicagdes financeiras;

VIl - auxilios, subvencdes sociais e emendas parlamentares; e

VIII - outras fontes de receitas legalmente admitidas.

Paragrafo Gnico. O Instituto devera aplicar suas rendas, recursos, excedentes financeiros e
eventual superavit integralmente no territdrio nacional, na manutencdo e desenvolvimento
de seus objetivos institucionais, vedada a distribuicdo de bens, resultados, dividendos,
bonificacdes, participagdes ou parcelas do seu patrimoénio, sob qualquer forma ou pretexto,
incluidas as de desligamento, retirada ou falecimento de associados ou membros da entidade.

Art. 17. O Conselho de Administracdo podera rejeitar as doagdes e legados que contenham
encargos ou gravames de qualquer espécie, que contrariem os principios anticorrupgdo e da
transparéncia publica ou, ainda, que sejam contrarios aos objetivos do Icipe, a sua natureza
ou a lei.
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Art. 18. Na hipdtese de dissolugdo, extingdo ou desqualificagdo do Icipe como Organizagio
Social no ambito do Distrito Federal, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos
publicos durante o periodo em que perdurou a qualificagdo, serd contabilmente apurado e
transferido ao patriménio de outra organizagdo social qualificada no DF, na 4rea de atuagdo
do Instituto.

Paragrafo unico. A incorporagdo patrimonial também podera ocorrer ao patriménio do
Distrito Federal, na proporg¢do dos recursos e bens alocados ao Icipe:

I - do patriménio, dos legados ou das doagdes que forem destinados & entidade pelo Distrito
Federal ou em fungdo de sua parceria com o poder publico distrital; e

Il - dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades em parceria com o poder
publico distrital.

Capitulo IV
DA ADMINISTRAGAO E ORGANIZACAO

Art. 19. S3o 6rgdos do Instituto:
| - Assembleia Geral;

Il - Conselho de Administragao;
Il - Comités de Assessoramento;
IV — Diretoria; e

V - Conselho Fiscal.

§ 12 Os orgdos do Icipe deverdo desenvolver as atividades necessarias para alcangar o objeto
social, respeitando este Estatuto e as leis aplicaveis.

§ 22 Os membros de quaisquer dos 6rgdos do Icipe poderdo solicitar afastamento ou
desligamento do seu respectivo 6rgdo, mediante notificagdo, por escrito, a Diretoria.

Art. 20. O Conselho de Administracdo, o Conselho Fiscal e a Diretoria do Icipe devem observar

a vedacgdo de ndo ter entre os membros:

| - detentor de mandato nos Poderes Executivo ou Legislativo, ainda que licenciado do cargo,

de qualquer ente da federacio; \

Il - ocupante do cargo de ministro de estado ou de secretério de estado, de municipio ou do t
Distrito Federal, bem como qualquer outro agente politico de qualquer ente da federacdo;

Il - membro de conselhos de politicas publicas do governo do Distrito Federal;

IV - servidor publico detentor de cargo de provimento em comissdo ou fungdo comissionada

ou gratificada, no ambito do poder publico distrital, que possa ter conflito de interesse com a \

entidade;
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V - parente consanguineo ou afim até o quarto grau de pessoa fisica:
a) mencionada nos incisos de | a IV;

b) membro do Ministério Publico ou do Poder Judicidrio de qualquer ente da federagdo; e

c) ocupante do cargo de ministro, conselheiro ou auditor de tribunal de contas.

VI - pessoa que participa de estrutura deciséria de partido politico ou de trabalho vinculado a
organizagdo, estruturacdo e realizagdo de campanha eleitoral; e

VIl - parente consanguineo ou afim até o quarto grau dos demais conselheiros.

§ 12 N3o pode ser criada restrigdo a participagdo de servidor publico na composicao de
Conselho de Administracdo ou Conselho Fiscal do Icipe, observado o disposto no inciso II.

§ 22 Os Conselheiros e Diretores exercerdo suas fungdes gratuitamente, sem receber qualquer
tipo de remuneragdo, vantagens ou beneficios, por qualquer forma ou titulo.

§ 32 Os membros dos Conselhos e da Diretoria, indicados ou eleitos, deverdo ser pessoas de
notéria capacidade profissional, reputagdo ilibada e reconhecida idoneidade moral.

§ 4° Os conselheiros e diretores ndao responderdao, nem mesmo subsidiariamente, pelas
obrigacdes assumidas pelo Icipe, em virtude de ato regular de gestdo, respondendo naquela
qualidade, porém, civil e penalmente, por atos lesivos a terceiros ou a propria entidade,
praticados com dolo ou culpa.

§ 52 Os conselheiros e diretores sdo pessoalmente responsaveis pelo atendimento, nos
termos legais, regulamentares e estatutarios, de tempestiva prestacdo de contas de sua
administragdo e de sujeicdo da entidade aos sistemas de controle aplicaveis ao Icipe.

Art. 21. Nas reunides dos érgaos colegiados, anteriormente a deliberagao, o membro que nao
seja independente em relagao a matéria em discussio deve manifestar seu conflito de
interesse ou interesse particular, retirando-se da reunido.

Paragrafo unico. Caso ndo o faga, qualquer outro membro podera manifestar o conflito, caso
dele tenha ciéncia, devendo o 6rgdo colegiado deliberar sobre o conflito conforme seu
Regimento e legislagdo aplicavel.

Segao |
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 22. A Assembleia Geral é 6rgdo colegiado do Icipe a quem incumbe deliberar
especificamente sobre os assuntos definidos no art. 24.
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Art. 23. Compdem a Assembleia Geral:
| - os associados fundadores;

Il - os associados colaboradores; e

Il - os associados efetivos.

§ 12 Os associados colaboradores ndo tém direito a voto, mas poderdo tomar parte nos

respectivos debates.

§ 22 Os associados fundadores e efetivos tém direito a voto, desde que estejam em pleno gozo
de seus direitos estatutarios.

§ 32 Os associados poderdo ser representados na Assembleia por procurador/a, mediante
instrumento com poderes especiais para voto em Assembleia.

§ 42 As decisOes da Assembleia Geral tém natureza normativa, devendo ser observadas por
todos os associados, diretores, conselheiros e colaboradores do Icipe e executadas pelos
diretores.

Art. 24. A Assembleia Geral reunir-se-4, ordinariamente, no minimo, uma vez ao ano, sendo
convocada pelo/a Presidente do Conselho de Administragdo ou por substituto que este/a vier
a designar ou, ainda, se ndo o fizer, por convocacdo assinada por 1/5 (um quinto) dos
associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

§ 12 A convocagdo para a Assembleia Geral far-se-a4 mediante carta, e-mail ou qualquer meio
de comunicagdo, enviado aos associados ou, ainda, por meio de editais afixados na sede, no
site do Icipe e/ou publicados em jornais de grande circulagao local, com antecedéncia minima
de 10 (dez) dias, e instalar-se-a com o quérum de pelo menos 50% (cinquenta por cento) dos
associados, em primeira convocagéo ou, em segunda convocagao, 30 (trinta) minutos apds a
primeira, com qualquer nimero de associados.

§ 22 Os associados fundadores e efetivos presentes na Assembleia escolherdo, entre seus
pares, o/a presidente da Mesa para dirigir os trabalhos e este/a escolherd o/a secretario/a da
Mesa.

§ 32 As reunides da Assembleia poderdo ser presenciais ou virtuais, sendo admitidos votos
por meio de procuragado, correspondéncia ou forma eletrénica.

Art. 25. Compete privativamente 3 Assembleia Geral:
| - eleger membros do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal;
- destituir os administradores;
Il - alterar o estatuto, mediante proposta do Conselho de Administracdo;
IV - estabelecer a penalidade de adverténcia, suspens3o de direitos ou exclus3o aos associados
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que incorrerem nas condutas do art. 14, bem como julgar defesas e recursos apresentados
pelos associados, nos termos do art. 14, §22 e 39;

V - tomar, até 30 de margo de cada ano, as contas dos administradores e deliberar sobre as
demonstragdes financeiras e contdbeis do exercicio anterior, acompanhadas de parecer do
Conselho Fiscal; e

VI - deliberar sobre a extin¢do do Instituto e a destinagdo de seu patrimoénio.

§ 12 As deliberacdes deverdo ser tomadas pela maioria dos associados presentes na
Assembleia, exceto as deliberacdes a que se referem os incisos Il e lll, que deverdo ser
tomadas por 2/3 (dois tergos) da totalidade dos associados presentes.

§ 22 A deliberag3o a que se refere o inciso VI devera ser tomada por 2/3 (dois tergos) da
totalidade dos associados.

§ 32 Consideram-se administradores do Instituto os membros da Diretoria e membros do
Conselho do Administragao.

Secgado Il
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 26. O Conselho de Administragdo é o 6rgdo de deliberagdo superior do Icipe e:

| - serd composto por 7 (sete) conselheiros nos seguintes termos:

a) 2 (dois) conselheiros representantes do poder publico, indicados pelo Conselho de
Administrac3o e eleitos pela Assembleia Geral, escolhidos dentre servidores publicos efetivos
(podendo ser da ativa ou aposentado);

b) 2 (dois) conselheiros representantes de entidades da sociedade civil, indicados pelo
Conselho de Administracdo e eleitos pela Assembleia Geral;

c) 1 (um/a) conselheiro/a escolhido/a dentre os associados, eleito/a pela Assembleia
Geral;

d) 1 (um/a) conselheiro/a escolhido/a dentre pessoas de notéria capacidade profissional,
reconhecida idoneidade moral e conhecimento dos assuntos relacionados ao objeto social do
Icipe, eleito/a pelo Conselho de Administragdo; e

e) 1 (um/a) conselheiro/a escolhido/a dentre pessoas que tenham conhecimento e
experiéncia relevante nas areas e/ou assuntos relacionados aos desafios estratégicos do
Instituto, eleito/a pelo Conselho de Administragao.

Il - Os membros eleitos para compor o Conselho de Administragdo terdo mandato de 4
(quatro) anos, podendo ser reconduzidos apenas para um mandato consecutivo, de forma ndo
automatica;
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Il - No caso de conselheiro/a que tenha exercido 2 (dois) mandatos consecutivos, este/a s6
podera ser reconduzido/a a um novo mandado no Conselho de Administracdo ap6s decorrido
o prazo de 1 (um) ano de seu desligamento do Conselho, respeitadas as exigéncias descritas
neste Estatuto e no Regimento Interno;

IV - Os conselheiros elegerdo, dentre seus membros, um/a presidente;

V - A eleigdo a que se refere o inciso IV devera ser tomada por 2/3 (dois tercos) dos
conselheiros presentes;

VI - As deliberagbes serdo tomadas pelo voto favordvel da maioria absoluta dos conselheiros.
Em caso de empate, cabera ao Presidente do Conselho de Administracdo o voto de qualidade;
VII - O Conselho de Administragdo reunir-se-a, ordinariamente, no minimo, trimestralmente,
e, extraordinariamente, a qualquer tempo, convocados pelo/a Presidente do Conselho;

VIl - Os conselheiros eleitos para integrar a diretoria da entidade devem renunciar ao
assumirem fungdes executivas; e

IX - Qutras pessoas poderdo participar da reunido do Conselho, a convite de seu/sua
Presidente, em fung¢do da matéria a ser tratada.

Paragrafo dnico. Fica facultada eventual participagdo dos conselheiros na reunido, por
telefone, videoconferéncia, ou outro meio de comunicagdo que possa assegurar a
participacao efetiva e a autenticidade do seu voto, que sera considerado valido para todos os
efeitos legais e incorporado a ata da referida reunido.

Art. 27. Compete privativamente ao Conselho de Administrac3o:

| - fixar o @mbito de atuagdo do Instituto para consecu¢do de seu objeto social, bem como
deliberar sobre criagdo de novas unidades com finalidades especificas;

Il - aprovar a proposta de contrato de gestdo da entidade e eventuais aditivos;

Il - estabelecer as diretrizes e aprovar o plano estratégico, a proposta de orgamento do
Instituto e o programa anual de investimentos;

IV - designar os membros da diretoria;

V - propor a Assembleia Geral, com a devida justificativa, a destituicio de membros da
Diretoria;

VI - propor a Assembleia Geral, por deliberagdo de, no minimo, 2/3 (dois tergos) de seus
membros, a alteragdo do estatuto e a extin¢do do Instituto;

VIl - aprovar o regimento interno do Instituto e das unidades geridas por ele que dispord, no
minimo, sobre a estrutura organizacional, forma de gerenciamento, cargos e respectivas
competéncias, bem como o Cédigo de Conduta e as Politicas Institucionais do Icipe;

VIII - aprovar por, no minimo, 2/3 (dois tergos) de seus membros, o regulamento préprio de
compras e contratacdo de servicos, bem como o plano de cargos, saldrios e beneficios dos
empregados da entidade;

IX - aprovar e encaminhar ao érgdo supervisor da execucdo do contrato de gestao os relatorios
anuais gerenciais e de atividades da entidade, elaborados pela diretoria;
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X - fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas, além de aprovar os
demonstrativos financeiros e contdbeis e as contas anuais do Instituto, com auxilio de
auditoria externa;

X| - decidir sobre a abertura, transferéncia e encerramento de filiais e escritérios do Icipe;

XIl - deliberar sobre alteragéo e revisdo do programa de integridade e monitorar sua execugao;
XIII - decidir sobre atos que importem em transagado ou renuncia de direitos, contratagao de
obrigacdes em geral, constituicdio de garantias, venda, compra, permuta, doacgao,
empréstimos ou oneragdo de bens ou direitos patrimoniais, observados os valores de sua
algada decisoria;

XIV - decidir sobre recebimento de doacdes e legados que contenham encargos ou gravames
de qualquer espécie, que contrariem os principios anticorrupgdo e da transparéncia publica
ou, ainda, que sejam contrarios aos objetivos do Icipe, a sua natureza ou a lei;

XV - decidir sobre a constituicio de comités de assessoramento, definir suas atribuicdes,
aprovar os respectivos regimentos internos, eleger e destituir seus membros;

XVI - monitorar a gestdo e a execugdo dos planos estratégico, orcamentdrio e financeiro do
Instituto;

XVII - deliberar sobre questdes ndo consensuais eventualmente trazidas pela Diretoria, nos
termos do paragrafo Unico do art. 32;

XVIII - deliberar sobre a indicacdo de pessoa fisica ou juridica para compor o quadro de
associados, como associado/a colaborador/a;

XIX - escolher e destituir os auditores independentes;

XX - manifestar-se previamente sobre as propostas a serem submetidas a deliberagdo dos
associados em Assembleia;

XX| - manifestar-se sobre todos os assuntos de relevancia para o Icipe, podendo examinar, a
qualquer tempo, os livros e papéis do Instituto, solicitar informagdes sobre contratos
celebrados ou em via de celebragao, e quaisquer outros atos;

XXII - definir os assuntos e valores para sua alcada decisoria e da Diretoria do Icipe;

XXIII - por proposta do/a presidente, deliberar sobre a escolha do/a Superintendente e demais
diretores das unidades geridas, fixando suas atribui¢des;

XXIV - deliberar sobre as normas gerais de contratagdo e gestdo de pessoas, bem como sobre
os critérios e condi¢des para contratagdes para as fungdes de confianca e/ou livre escolha; e

XXV - supervisionar os sistemas de gerenciamento de riscos, controles internos e compliance
do Instituto.

Art. 28. Compete ao/a Presidente do Conselho de Administragdo:

| - cumprir e fazer cumprir o Estatuto, os Regimentos Internos, o Cdédigo de Conduta, Politicas,
a aplicacdo e disseminagdo das boas préaticas corporativas, normas, diretrizes e deliberagdes
emanadas pelo Conselho de Administragdo, bem como as demais normas do Icipe;

Il - convocar a Assembleia Geral, sempre que necessario;

Il - convocar as reunides do Conselho e coordenar o trabalho do érgao; 2/
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IV - zelar pela disciplina na relagdc do Cénselhc com a Diretoria do Icipe e Comités de

Assessoramento; e
V - apoiar a Diretoria nas crises e nas decisdes criticas.

Secao Il
DOS COMITES DE ASSESSORAMENTO

Art. 29. O Conselho de Administracdo podera criar comités, permanentes ou n3o, para
assessora-lo no cumprimento de suas atribuicdes, com objetivos especificos, designando os
seus respectivos membros.

§ 12 Os comités de funcionamento permanente dever3o contar com Regimento Interno
proprio, aprovado pelo Conselho de Administracio, para definir suas atribuigdes, regular as
questdes relativas ao seu funcionamento e estabelecer o papel de seu coordenador e demais
membros.

§ 22 Os comités serdo compostos por, no minimo, 3 (trés) e, no maximo, 5 (cinco) membros,
com mandato de 2 (dois) anos, sendo permitida a reconduc¢ao, de forma n3o automatica.

§ 32 Os membros dos Comités de Assessoramento n3o serdo remunerados.
Seg¢do IV
DA DIRETORIA

Art. 30. A Diretoria é o érgdo de gestdo administrativa do Icipe e seus membros serdo eleitos
pelo Conselho de Administracdo para um mandato de 4 (quatro) anos, permitida a
reconducao.

Art. 31. A Diretoria é integrada pelos seguintes membros:
| - Presidente; e
Il - Vice-Presidente.

§ 12 Em caso de substituicdo temporaria, o/a Presidente serad substituido pelo/a Vice-
Presidente.

§ 22 No caso de vacancia de cargo da Diretoria, o Conselho de Administragdo reunir-se-a no
prazo maximo de 90 (noventa) dias da data da vacancia, para eleger o novo membro, que

permanecera no cargo até o fim do mandato de seu antecessor.
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§ 32 Terminado o mandato, os membros da Diretoria permanecerdo em seus cargos até a
eleicdo e posse de seus sucessores.

Art. 32. Compete a Diretoria: :

| - propor ao Conselho de Administragdo o plano estratégico, os programas e os projetos a
serem desenvolvidos pelo Icipe;

Il - elaborar o balango patrimonial e o respectivo demonstrativo de resultados do exercicio
findo;

Il - negociar a proposta de contrato de gestdo da entidade;

IV - elaborar a proposta orcamentdria e o programa anual de investimentos, submeté-los a
delibera¢do do Conselho de Administragdo e acompanhar sua execugao;

V - propor a Assembleia Geral, na forma escrita e fundamentada, denuncia contra associados,
nos termos do art.14 § 12 a 39;

VI - autorizar, monitorar e encerrar operagdes bancarias, incluidas as movimentagdes
financeiras e demais atos necessarios a gestdo das contas bancarias do Instituto;

VII - aprovar formalizagdo de convénios, parcerias, contratos com pessoas fisicas ou juridicas
desde que estejam em consonancia com as politicas e diretrizes estabelecidas pelo Conselho
de Administracdo e dentro do limite de sua algada decisoria; e

VIII - praticar todos os demais atos de gestdo.

§ 12 Os atos da Diretoria tém natureza executiva e devem observar as disposicoes legais
aplicaveis e agir nos limites da vontade social emanada das decisdes normativas do Conselho
de Administragdo, da Assembleia Geral e do Estatuto.

§ 22 O Presidente, em conjunto com o/a Vice-Presidente, ou com o/a Presidente do Conselho
de Administracdo, podera contratar profissionais com experiéncia em gestdo de entidades
sem fins lucrativos ou administracdo em geral, para auxilid-los na gestao administrativa do
Icipe e das unidades de satde de que trata o art. 3¢, § 12, incisos | e Il deste Estatuto.

§ 32 Quando se tratar de atividades necessarias para consecugdo do disposto no art. 3¢, § 12,
incisos I, Il e V deste Estatuto, o Icipe podera ser representado por um procurador munido de
procuragdo com poderes especificos para tanto.

§ 42 Os atos da Diretoria previstos nos incisos de Il a V do caput, bem como todas as

deliberagdes que impliquem na assungdo de obrigacBes ou na geragdo de despesas

extraordindrias, deverdo ser reduzidos em ata lavrada em livro proprio, lida, aprovada e

assinada pelos membros da Diretoria.

Art. 33. A Diretoria reunir-se-a sempre que necessario e deliberara mediante a concordancia
de seus membros.
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Paragrafo Unico. Ndo havendo a concordancia dos Diretores, as deliberagdes da Diretoria
serdo encaminhadas para apreciagio do Conselho de Administrac3o.

Art. 34. Compete ao/a Presidente do Icipe:

| - cumprir e fazer cumprir este Estatuto, 0s Regimentos Internos o Cddigo de Conduta,
Politicas, a aplicacdo e disseminacdo das boas préticas corporativas, as normas e diretrizes
emanadas pelo Conselho de Administragic e as demais normas do Icipe;

Il - representar o Instituto, ativa e paswament em juizo ou fora dele;

Il - contratar e demitir funcionarios;

IV - propor ao/a Presidente do Conselho de Administragdo a realizagdo de reunido
extraordindria, desde que apresentada pauta de assuntos a serem tratados;

V - convocar e presidir as reunides da Diretoria; e

VI - outorgar procuragdo, em conjunto com o/a Vice-Presidente ou com o/a Presidente do
Conselho de Administracdo, para os devidos fins em nome do Icipe; e

VIl - participar, como convidado/a, das reunifes do Conselho de Administracdo.

Art. 35. Compete ao/a Vice-Presidente auxiliar 0/a Presidente em suas atribuicdes.

Art. 36. O Icipe somente obrigar-se-a validamente mediante a assinatura:

| - dos dois Diretores;

Il - de um Diretor em conjunto com o/a Presidente do Conselho de Administracéo;

Il - de um Diretor em conjunto com um procurador com poderes especificos; ou

IV - de um procurador munido de procuracdo com poderes especificos para tanto, quando se
tratar de atividades necessérias para consecucso do disposto no artigo 39, § 12, incisos | e I,
observadas as demais disposi¢des deste Estatuto.

Paragrafo unico. As procuragdes outorgadas pelo Icipe serdo sempre assinadas pelo/a

Presidente em conjunto com o/a Vice-Presidente ou com o/a Presidente do Conselho de
Administracdo e deverdo mencionar expressamente os poderes conferidos.

Secao V

DO CONSELHO FISCAL [

Art. 37. O Icipe terd um Conselho Fiscal composto por 03 (trés) membros, eleitos pela
Assembleia Geral, para mandato de 4 (quatro) anos, permitida a reconducdo.

§ 12 Os membros do Conselho Fiscal eleger3o, dentre seus pares, um/a Presidente.

>
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§ 22 No caso de vacancia de cargo do Conselho Fiscal, a Assembleia Geral reunir-se-a no prazo
méximo de 90 (noventa) dias contados da vacancia do cargo, para eleger o novo membro, que

permanecera no cargo até o fim do mandato do membro substituido.

s,

§ 32 Terminado o mandato, os membros do Conselho Fiscal permanecerdo em seus cargos até
a eleigdo e posse de seus sucessores.

§ 4° Fica facultada eventual participagdo dos conselheiros na reunido, por telefone,
videoconferéncia, ou outro meio de comunicagdo que possa assegurar a participagdo efetiva
e a autenticidade do seu voto, que sera considerado valido para todos os efeitos legais e
incorporado a ata da referida reuniao.

Art. 38. Compete ao Conselho Fiscal:

| - fiscalizar, por qualquer de seus membros, os atos dos Administradores e verificar o
cumprimento dos seus deveres legais e estatutarios;

Il - examinar e opinar sobre as demonstragdes financeiras e contabeis do exercicio social e
sobre o relatério anual da administracdo, fazendo constar do seu parecer as informagoes
complementares que julgar necessdrias ou Uteis a deliberacdo da Assembleia Geral;

Il - analisar, ao menos trimestralmente, os balancetes e demais demonstragdes financeiras
elaboradas pelo Instituto;

IV - acompanhar a execugdo patrimonial, financeira e orgcamentaria, podendo examinar livros,
quaisquer outros documentos e requisitar informacdes;

V - manifestar-se sobre as propostas dos 6rgdos da administracdo, a serem submetidas a
Assembleia Geral, relativas as operagdes patrimoniais e financeiras relevantes ou outras
matérias de sua competéncia;

VI - opinar sobre a contratagdo e destituicdo dos servigos de auditoria externa independente;
VIl - acompanhar os trabalhos e solicitar a auditoria independente esclarecimentos ou
informagdes referentes aos relatérios ou pareceres por ela emitidos;

VIII - denunciar, por qualquer de seus membros, aos érgaos de administracdo e, se estes ndo
adotarem as providéncias necessarias para a prote¢do dos interesses do Icipe, a Assembleia
Geral, os indicios de erros, fraudes ou crimes que descobrirem e sugerir providéncias;

IX - aprovar seu Regimento Interno e seu plano de trabalho anual; e

X - desempenhar as demais atribui¢des definidas na lei, no Estatuto e no Regimento Interno
do Instituto.

Art. 39. O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, trimestralmente, e,
extraordinariamente, sempre que os interesses sociais exigirem e/ou quando solicitado por
qualquer de seus membros, mediante convocacdo de seu/sua Presidente.

Art. 40. As deliberacdes serdo tomadas por maioria simples de votos e constardo de ata
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DA PRESTACAQ DE CONTAS

Art. 41. A prestagao de contas do Instituto chservara, no minimo:

| - os principios fundamentais de contabilidace e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

Il - a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, do relatério
de atividades e das demonstragdes financeirzs; colocando-os a disposicdo para o exame de
qualquer cidadao;

Il - a realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes, quando
necessario, da aplicagdo dos recursos financeires vinculados a Contrato de Gest3o firmado
com o poder publico; e

IV - o disposto no paragrafo tinico do artige 70 da Constituicdo Federal, para a prestagao de
contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos pelo Icipe.

Paragrafo unico. As regras do caput se aplicam a qualquer fonte de receita.

Art. 42. Ao término de exercicio financeire ou a qualquer mbmento, conforme recomende o
interesse publico, o Icipe deverad apresentar ao 6rgdo signatdrio do Contrato de Gest3o
relatdrio pertinente a execucdo do contrato, contendo comparativo especifico das metas e
propostas com os resultados alcancados, acompanhado da prestacio de contas
correspondente ao exercicio financeiro.

Paragrafo tnico. O Icipe deverd publicar, anualmente, no Diario Oficial do Distrito Federal -
DODF, relatdrio de execugdo relacionado a contrato de gestdo firmado com o poder publico.

Capitulo VI
DA DEFESA INSTITUCIONAL

Art. 43. Os membros dos Conselhos de Administracdo e Fiscal e da Diretoria respondem
pessoalmente por suas omissdes ou atos ilicitos ocorridos durante os seus respectivos
mandatos no Icipe.

Art. 44. O Icipe poderd assegurar aos membros dos 6rgdos estatutdrios e aos titulares de
unidade por ele gerida, que tenham agido em observancia a legalidade e ao interesse publico,
a defesa em processos judiciais e administrativos propostos durante e apds os respectivos
mandatos e cargos, por atos relacionados com o exercicio de suas fungBes relacionadas a
execugao de contrato de gestdo firmado com o poder publico.

?/
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§ 12 Fica estendida aos empregados, prepostos e mandatdrios que tenham atuado nos limites
dos poderes a eles conferidos a mesma protegao prevista no caput.

§ 22 O corpo juridico do Icipe poderd atuar nos processos judiciais e administrativos propostos
em face dos ocupantes dos mandatos e cargos mencionados no caput.

§ 32 Na impossibilidade de o juridico do Instituto atuar em defesa dos agentes envolvidos, o
Icipe podera contratar profissional especializado ou escritério de advocacia para tal finalidade.

§ 42 O Icipe assegurara a defesa e o acesso habil a toda a documentagao necessaria para esse
efeito, bem como arcard, com recursos do contrato de gestdo, com as custas processuais,
emolumentos de qualquer natureza, despesas administrativas e depositos para garantia de
instancia.

§ 52 O agente que for condenado ou responsabilizado, com sentenca judicial transitada em
julgado, fica obrigado a ressarcir o Icipe dos valores efetivamente desembolsados.

Art. 45. O Icipe podera manter contrato de seguro de responsabilidade civil permanente em
favor dos integrantes e ex-integrantes do Conselho de Administracdo, do Conselho Fiscal, dos
comités de assessoramento e da Diretoria, bem como a seus empregados, para cobertura das
despesas processuais e honorarios advocaticios de processos judiciais, administrativos e
arbitrais contra eles instaurados pela pratica de atos no exercicio de cargo ou fungdo, desde
que, na forma definida pelo Conselho de Administracdo e obedecidas a legislagdo e as normas
aplicaveis, ndo haja incompatibilidade com os interesses do Instituto.

Capitulo VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 46. O/A associado/a que se retirar ou for excluido/a do Instituto ndo fard jus a qualquer
restituicdo ou reembolso de contribui¢des ou doagdes que tiver efetuado ao Instituto, de cujo
patrimdnio ndo participam os associados.

Art. 47. As pessoas fisicas ou juridicas que contribuirem para o Instituto com doagdes ou
qualquer outro tipo de contribui¢do pecunidria, renunciarao expressamente, por si e seus
herdeiros e sucessores, no ato de formalizagdo da doagao ou contribuicdo feita, a qualquer

tipo de reembolso, mesmo em caso de extingdo ou liguidagdo do Instituto.

Art. 48. O exercicio social do Icipe coincide com o ano civil.
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Art. 49. Os casos omissos ou eventuais duvidas na aplicagdo do presente estatuto serdo
resolvidos pelo Conselho de Administracdo. j

Art. 50. Este Estatuto entra em vigor na data de sua aprovagdo pela Assembleia Geral,
devendo ser levado a registro no cartério de regisiro de pessoas juridicas.

Brasilia (DF), 22 de maio de 2023.
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Francisco Claudio Duda

Presidente
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